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Jelen rendelkezéseket a Tarsasag tobbi szabdlyzatinak el6frasaival Osszhangban kell értelmezni.
Amennyiben a személyes adatok védelmével kapcsolatosan ellentmondas all fent jelen rendelkezések és a
barmely mas, jelen szabdlyzat hatalybalépése el6tt hatalyba lépett szabalyzat el6irasai kozott, tigy abban

az esetben jelen rendelkezések az iranyadoéak.

Jelen szabalyzatban hasznalt réviditések:

Infotv. az informaci6s onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél sz6l6 2011. évi CXIL
torvény

Mt. amunka térvénykonyvérél sz6lé 2012. évi L. térvény

Mvt. a munkavédelemr6l sz6l6 1993. évi XCIIL torvény

Ptk. a polgari torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény

Sztv. a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény

Szvtv. a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozo6i tevékenység szabalyairdl sz6l16

2005. évi CXXXIIL torvény

GDPR vagy

Rendelet az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
NAIH vagy

Hatésag Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hat6sag

1. A szabalyzat célja és hatalya

A Tarsasag jelen szabalyzat megalkotasaval és elérhet6vé tételével biztositani kivanja a GDPR. 12.

cikkében meghatarozott érintetti tajékoztatashoz val6 jog megvaldsuldsat.

A szabalyzat célja, hogy az érintettek megfelels tajékoztatast kaphassanak a Tarsasag altal kezelt, illetve az
dltala megbizott adatfeldolgozé altal feldolgozott adatokrdl, azok forrdsarél, az adatkezelés céljarol,

jogalapjarol, id6tartamarol, az adatkezelésbe esetlegesen bevont adatfeldolgozé nevérdl, cimérél és az



adatkezeléssel 6sszefiigg6 tevékenységérol, tovabba - az érintett személyes adatainak tovabbitasa esetén -

az adattovabbitas jogalapjarol és cimzettjérdl.

A szabalyzattal a Tarsasdg biztositani kivanja a nyilvantartisok miikodésének torvényes rendjét, az
adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését, meg kivanja
akadalyozni az adatokhoz valé jogosulatlan hozzaférést, és azok jogosulatlan megvaltoztatdsat, illetve

nyilvanossagra hozatalat.

A szabalyzat targyi hatalya Kiterjed a Tarsasag minden szervezeti egységénél folytatott valamennyi olyan

folyamatra, amely soran a GDPR 4. cikk 1. pontjdban meghatarozott személyes adat kezelése megvaldsul.

A szabalyzat id6beli hatdlya 2018. majus 25.-t6l visszavondsig tart.

2. Fogalmak

— Erintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - koézvetleniil vagy
kozvetve - azonosithatd természetes személy.

- Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozé
barmely informéacié; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett médon,
kiilénosen valamely azonosité, példaul név, szam, helymeghatédroz6 adat, online azonosit6 vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezs alapjan azonosithatd.

— Kiilonleges adat:

o a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partéllasra, a
vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a
szexualis életre vonatkozo6 személyes adat,

o az egészségi allapotra, a koéros szenvedélyre vonatkozé személyes adat, valamint a
biintigyi személyes adat.

— Bfiniigyi személyes adat: a biintetdeljaras soran vagy azt megel6zden a blincselekménnyel vagy
a biintetdeljarassal osszefiiggésben, a biintetGeljards lefolytatdsara, illetve a biincselekmények
felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtis szervezeténél keletkezett, az
érintettel kapcsolatba hozhat6, valamint a biintetett eléletre vonatkozé személyes adat.

— Az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratinak onkéntes, konkrét és megfelels tajékoztatason
alapulé és egyértelmi Kkinyilvinitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetleniil kifejezd cselekedet ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érint6 személyes
adatok kezeléséhez.

— Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri.

— Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onédlléan vagy masokkal egyiitt
meghatdarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg,
az adatkezel6t vagy az adatkezel§ kijelolésére vonatkoz6 kiilonds szempontokat az uniés vagy a

tagallami jog is meghatarozhatja.



Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomdnyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely miivelet vagy m{iveletek dsszessége, igy a gyiijtés, rogzités, rendszerezés,
tagolds, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatis, lekérdezés, betekintés, felhasznélds, kozlés
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhet6vé tétel utjan, 6sszehangolas vagy
Osszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Adattovabbitas: az adat meghatirozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetévé
tétele.

Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhet6vé tétele.

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreéllitisa tobbé nem
lehetséges.

Adatzarolas: az adat azonosité jelzéssel ellatisa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatdrozott idére térténd korlatozasa céljabol.

Adatmegjelolés: az adat azonosito jelzéssel ellitdsa annak megkiilonboztetése céljabal.
Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé adathordoz6 teljes fizikai megsemmisitése.
Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsol6dé technikai feladatok elvégzése,
fiiggetleniil a miveletek végrehajtasihoz alkalmazott mddszertdl és eszkozt6l, valamint az
alkalmazas helyétd], feltéve, hogy a technikai feladatot az adaton végzik.

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége.

EGT-allam: az Eurdpai Uni6 tagallama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szol6 megallapodasban
részes mas allam, tovabbé az az allam, amelynek dllampolgira az Eurépai Unié és tagallamai,
valamint az Eurdépai Gazdasagi Térségrdl sz616 megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott
nemzetkozi szerz6dés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl szol6 megallapoddsban részes
allam dllampolgéraval azonos jogallast élvez.

Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-4llam.

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozziférést eredményezi.

Adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjel6lése jovGbeli kezelésiik korlatozasa
céljabol.

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informacidk felhasznélasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovédbbi informéciét kiilén
taroljak és technikai, szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithat6 természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni.
Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzGire
vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetdvé teszi
vagy meger0siti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a
daktiloszkopiai adat.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb

szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil attél, hogy harmadik fél-e. Azon



kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal
6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett
adatok e kozhatalmi szervek dltali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak
megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.
Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkoz6
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyuijtott egészségligyi szolgaltatasokra
vonatkoz6 olyan adatot is, amely informacidt hordoz a természetes személy egészségi allapotaral.
Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, k6zhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval vagy azokkal
a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgoz6 kozvetlen iranyitasa alatt a személyes
adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.
Genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzgire vonatkozé
vonatkozd egyedi informaciét hordoz és amely elsGsorban az emlitett természetes személybdl
vett biol6giai minta elemzésébdl ered.
Képviseld: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakdhellyel rendelkezd és az adatkezel§
vagy adatfeldolgoz6 altal irdsban megjel6lt természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az
adatkezel6t vagy adatfeldolgozoét képviseli az adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra a Rendelet
értelmében harulé kotelezettségek vonatkozasaban.
Kotelez6 erejii vallalati szabalyok: a személyes adatok védelmére vonatkozd szabalyzat,
amelyet az Unié valamely tagdllamanak teriiletén tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezel6
vagy adatfeldolgozé egy vagy tobb harmadik orszdgban a személyes adatoknak az ugyanazon
vallalkozascsoporton vagy kozos gazdasagi tevékenységet folytatd véllalkozdsok ugyanazon
csoportjan beliili adatkezel6 vagy adatfeldolgoz6 részérdl torténd tovabbitasa vagy ilyen
tovabbitasok sorozata tekintetében kovet.
Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely moédon - centralizélt, decentralizilt,
funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt dllomanya, amely meghatérozott ismérvek
alapjan hozzaférheté.
Profilalkotds: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f{iz6d6 bizonyos személyes
jellemzdk értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhat6sighoz, viselkedéshez,
tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolédé jellemzbk elemzésére, illetve eldrejelzésére
hasznaljak.
Relevans és megalapozott kifogas: a dontéstervezettel szemben benyijtott, azzal kapcsolatos
kifogas, hogy a Rendeletet megsértették-¢, illetve hogy az adatkezel6re vagy az adatfeldolgozéra
vonatkozd tervezett intézkedés 6sszhangban van-e a Rendelettel; a kifogasban egyértelmiien be
kell mutatni a dontéstervezet altal az érintettek alapvetd jogaira és szabadsagaira, valamint adott
esetben a személyes adatok Union beliili szabad d&ramlédsara jelentett kockazatok jelentGségét.
Tevékenységi kozpont:

o az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezeld esetében az

Unidn beliili kézponti ligyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok kezelésének

céljaira, eszkozeire vonatkozd dontéseket az adatkezel6 egy Uni6én belilli masik



tevékenységi helyén hozzdk és az utébbi tevékenységi hely rendelkezik hataskorrel az
emlitett dontések végrehajtatasira, az emlitett dontéseket meghozo tevékenységi helyet
kell tevékenységi kozpontnak tekinteni;

o az egynél tdbb tagillamban tevékenységi hellyel rendelkez6 adatfeldolgoz6 esetében az
Unién beliili kdzponti ligyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozé az Uniéban nem
rendelkezik kézponti tigyviteli hellyel, akkor az adatfeldolgozénak az az Unién beliili
tevékenységi helye, ahol az adatfeldolgozé tevékenységi helyén folytatott
tevékenységekkel 0Osszefiiggésben végzett f6 adatkezelési tevékenységek zajlanak,
amennyiben az adatfeldolgozéra a Rendelet szerint meghatarozott kotelezettségek
vonatkoznak.

— Vallalkozas: gazdasagi tevékenységet folytaté természetes vagy jogi személy, fliggetleniil a jogi
formajatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytaté személyegyesit6 tarsasagokat
és egyesiileteket is.

— Vallalkozascsoport: az ellenérzé vallalkozés és az altala ellendrzott vallalkozasok.

— Feliigyeleti hatésag: egy tagallam altal a GDPR 51. cikknek megfelel6en létrehozott fliggetlen

kozhatalmi szerv.
Amennyiben a mindenkori hatdlyos adatvédelmi jogszabdly (jelen szabdlyzat megalkotasakor a GDPR)
fogalommagyarazatai eltérnek jelen szabalyzat fogalommagyarazataitél, akkor a jogszabdly 4altal

meghatarozott fogalmak az iranyadok.

3. Az adatkezelések szabalyai

Mivel az informaciés 6nrendelkezés minden természetes személy Alaptorvényben régzitett alapjoga, igy a
Téarsasag eljardsai soran csak és kizardlag a hatalyos jogszabalyok rendelkezései alapjan végez
adatkezelést.

Személyes adat kezelésére csak jog gyakorlasa vagy kotelezettség teljesitése érdekében van lehet6ség. A
Térsaség altal kezelt személyes adatok magancélra val6 felhasznalasa tilos. Az adatkezelésnek mindenkor

meg kell felelnie a célhoz kotottség alapelvének.

A Tarsasag személyes adatot csak meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezel, a cél eléréséhez sziikséges minimalis mértékben és ideig. Az adatkezelés minden
szakaszdban meg kell felelnie a célnak - és amennyiben az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok
kezelése egyébként jogellenes, az adatok torlésre Kkeriilnek. A torlésr6l a Tarsasdgnak az adatot
ténylegesen kezelé munkavallaléja gondoskodik. A torlést a munkavallal6 felett munkaltatéi jogkoroket
ténylegesen gyakorl6 személy és az adatvédelmi tisztvisel§ ellenérizheti. Az adatvédelmi tisztvisel§ neve

és elérhetBsége az xx. sz. mellékletben talalhatd.

A Tarsasag személyes adatot csak az érintett elGzetes - kiilonleges személyes adat esetén irasbeli -

hozzajarulasa vagy térvény, illetve térvényi felhatalmazas alapjan kezel.

A Tarsasag az adat felvétele el6tt minden esetben kozli az érintettel az adatkezelés céljat, valamint az

adatkezelés jogalapjat.



A Tarsasag szervezeti egységeinél adatkezelést végzé alkalmazottak és a Tarsasdg megbizasabol az
adatkezelésben résztvevd, annak valamely miveletét végz6 szervezetek alkalmazottjai kotelesek a
megismert személyes adatokat tizleti titokként megérizni. A személyes adatokat kezel§ és azokhoz
hozzaférési lehetGséggel rendelkez6 személyek kotelesek Titoktartdsi nyilatkozatot tenni (xx. sz.
melléklet).

Ha a szabdlyzat hatalya alatt all6 személy tudomast szerez arrdl, hogy a Tarsasag 4ltal kezelt személyes

adat hibas, hidnyos vagy iddszertitlen, koteles azt helyesbiteni vagy helyesbitését az adat rogzitéséért

felel6s munkatérsnal kezdeményezni.

A Tarsasag megbizasabdl adatfeldolgozdi tevékenységet végzs természetes vagy jogi személyekre, illetve
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetekre vonatkozé adatvédelmi kotelezettségeket az
adatfeldolgozdéval kotott megbizasi szerz6désben érvényesitend6k. Az adatfeldolgozéval a Tarsasag a

GDPR altal el6irt Adatfeldolgozéi szerzédést kot (xx. sz. melléklet).

4. A Tarsasag adatvédelmi rendszere

A Térsasag mindenkori vezetl tisztségvisel6je a Tarsasidg sajatossiagainak figyelembevételével
meghatarozza az adatvédelem szervezetét, az adatvédelemre, valamint az azzal 6sszefiiggd tevékenységre
vonatkozo feladat- és hataskoroket, és kijeloli az adatkezelés feliigyeletét ellaté személyt.

A szabalyzatban eldirtak betartatdséért a feladatkérében minden érintett 6nallé szervezeti egység

vezetdje felelds.

A Tarsasag munkatarsai munkajuk sordn gondoskodnak arrél, hogy jogosulatlan személyek ne
tekinthessenek be személyes adatokba, tovabba arrdl, hogy a személyes adat tarolasa, elhelyezése gy
keriiljon kialakitasra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen hozzaférhets, megismerhets,

megvaltoztathat6, megsemmisithetd.

A Tarsasag adatvédelmi rendszerének felligyeletét a vezetd tisztségviselé latja el, egy altala kijelolt

adatvédelmi tisztviseld ttjan.

Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség, az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértdi szintii

ismerete alapjan kell kijel6lni.

A Térsasag az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetGségét kozzéteszi honlapjan, valamint bejelenti ezen

adatokat a NAIH részére.

A Tarsasag biztositja az adatvédelmi tisztvisel6 részére a feladat elldtasdhoz sziikséges forrasokat,
valamint biztositja szaméra, hogy a feladatai ellatdsa soran utasitasokat senkit6l ne fogadjon el, ezen
feladatai ellatdsaval Osszefiiggésben nem bocsathat6 el és szankciéval nem sidjthaté. Az adatvédelmi

tisztviseld szervezetileg kozvetleniil a Tarsasag vezetd tisztségviseldjének tartozik felelsséggel.



Az adatvédelmi tisztvisel§ a vezet§ tisztségvisel6 kozvetlen feliigyeletével szervezi, iranyitja és ellenérzi a

Tarsasag adatvédelmi és adatbiztonsigi rendszerét. Az adatvédelmi tisztvisel6 a TAarsasdg sajat

alkalmazottja. Felette a munkaltatéi vagy szerzédésben meghatarozott jogokat a Tarsasig vezetd

tisztségviselGje gyakorolja.

A vezet§ tisztségvisel6 adatvédelemmel kapcsolatos feladatai:

a)

b)

<)

d)

felelés az érintettek GDPR-ban meghatirozott jogainak gyakorldsdhoz sziikséges feltételek
biztositasaért;

felel6s a Tarsasag altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi és technikai
feltételek biztositasaért;

felelés az adatkezelésre iranyulé ellenérzés soran esetlegesen feltart hidnyossidgok vagy

jogszabdalysérté koriilmények megsziintetéséért, a személyi felelGsség megallapitasahoz sziikséges
eljaras kezdeményezéséért, illetve lefolytatiasaért;

feligyeli az adatvédelmi tisztvisels tevékenységét;

vizsgalatot rendelhet el;

kiadja a Tarsasag adatvédelemmel kapcsolatos bels§ szabdlyait.

Az adatvédelmi tisztvisel6 adatvédelemmel kapcsolatos feladatai:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

h)

j)

k)

D

segitséget nytjt az érintett jogainak biztositasaban;

minden év januar 15-ig jelentést készit a vezet$ tisztségviselé részére a Tarsasag adatvédelmi
feladatainak végrehajtasarol;

jogosult jelen szabalyzat betartasat az egyes szervezeti egységeknél ellengrizni;

vezeti az adattovabbitasi nyilvantartast;

részt vesz a NAIH altal szervezett adatvédelmi tisztvisel6k konferencidjan;

figyelemmel kiséri az adatvédelemmel és informaciészabadsaggal kapcsolatos jogszabalyvaltozasokat,
ezek alapjan indokolt esetben kezdeményezi jelen szabalyzat médositasat;

kozremiikodik a NAIH-t6l a Tarsasaghoz érkezett megkeresések megvalaszolasidban és a NAIH altal
kezdeményezett vizsgalat, illetve adatvédelmi hatésagi eljaras soran;

altalanos allasfoglalds megaddsa céljabdl megkeresést fogalmaz meg a NAIH felé, amennyiben egy
felmeriilt adatvédelmi kérdés jogértelmezés utjan egyértelmiien nem valaszolhaté meg;

tajékoztatast és szakmai tandcsot ad a Tarsasag adatvédelmi jogszabalyokban el&irt kotelezettségeinek
ellatasaval kapcsolatban;

ellendrzi az adatvédelmi jogszabalyoknak, valamint a Tarsasdg bels6 szabdlyzatainak valé megfelelést,
ideértve a feladatkordk kijelolését, az adatkezelési miiveletekben résztvevd személyek tudatossag-
novelését és képzését, valamint a kapcsolédé auditokat is;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon kéveti a
hatasvizsgalat elvégzését;

egylittmiikédik a NAIH-val;

m) az adatkezeléssel osszefliggt ligyekben kapcsolattarté pontként szolgél a NAIH felé, valamint barmely

egyéb kérdésben konzultaciét folytat a Hat6saggal.



Adatvédelmi incidens kezelése

Adatvédelmi incidens észlelése és jelentése

A Tarsasdg minden munkavéllaléja - beleértve az egyéb jogviszonyban foglalkoztatott személyeket is -
koteles a Tarsasagon beliil tortént adatvédelmi incidenst haladéktalanul jelenteni a szervezeti egysége
vezetdjének, valamint az adatvédelmi tisztviselének. A bejelentés tartalmazza a bejelentd nevét,
telefonszamat, beosztasat, szervezeti egységének megnevezését, valamint az incidens targyat, rovid

lefrasat és azt, hogy az incidens érinti-e a Tarsasag informatikai rendszerét.

Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti a Tarsasag informatikai rendszerét is, akkor a bejelentést az

Informatikaért felel3s osztaly vezetGjének (a tovabbiakban: IT vezets) is meg kell kiildeni.

A bejelentés adatvédelmi tisztvisel6hoz érkezését kovetben az adatvédelmi tisztvisel6 haladéktalanul

megkezdi az adatvédelmi incidens kivizsgalasat és értékelését.

Adatvédelmi incidens kivizsgdldsa, értékelése

Az adatvédelmi tisztviseld - informatikai rendszert érint6 incidens esetén az IT vezetdvel egyiittmiikodve
- megvizsgalja a bejelentést és amennyiben sziikséges, a bejelent6tdl tovabbi adatokat kér az incidensre
vonatkozéan. Az adatvédelmi tisztviseld felhivasara a bejelent6 koteles megadni: az adatvédelmi incidens
bekovetkezésének idGpontjat és helyét, az adatvédelmi incidens egyéb kériilményeit, az adatvédelmi
incidens altal érintett adatok korét, mennyiségét, az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét és
szamat, az adatvédelmi incidens varhat6 hatdsait, az adatvédelmi incidens megeldzésére,

kovetkezményeinek enyhitésére megtett intézkedések felsorolasat.

A bejelent§ az adatszolgaltatast haladéktalanul, de legkésGbb 24 6ran beliil teljesiti az adatvédelmi

tisztviseld részére.

Amennyiben az adatvédelmi incidens értékelése vizsgalatot igényel az adatvédelmi tisztvisel6 az IT
vezetdvel, valamint egyéb, a vizsgélat lefolytatasahoz sziikséges munkatirsak bevonasaval lefolytatja a

vizsgalatot.

A vizsgalatnak tartalmaznia kell, hogy az adatvédelmi incidens magas kockazattal jar-e az érintettek
jogaira és kotelezettségeire, milyen jellegii kockazatrél van szé és sziikséges-e az érintettek tajékoztatiasa
az incidensrél. Amennyiben nem sziikséges az érintettek tijékoztatasa, a vizsgalatnak tartalmazni kell

ennek indokait is.

A vizsgalat eredményeként az adatvédelmi tisztvisels javaslatot tesz az adatvédelmi incidenssel érintett

szervezeti egység vezetSjének az incidenskezeléshez sziikséges intézkedések megtételére.

A javaslat alapjan a megval6sitandé tovabbi intézkedésekrél az adatok kezelését vagy feldolgozasat végzs
szakteriilet vezetfje - informatikai rendszerben bekovetkezett adatvédelmi incidens esetében az IT

vezets egyetértésével - dont.
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A vizsgalatot legkés6bb a bejelentés adatvédelmi tisztvisel6hoz érkezését6l szamitott 72 éran beliil be kell
fejezni és a vizsgdlat eredményérdl a Tarsasidg vezetS tisztségviselGjét az adatvédelmi tisztviseld

tajékoztatja.

Az adatvédelmi incidens nyilvdntartdsa

Az adatvédelmi incidensrdl az adatvédelmi tisztvisel nyilvantartast vezet.

A nyilvantartas tartalmazza:
- az érintett személyes adatok korét,
- azadatvédelmi incidenssel érintettek korét.és szamat,
- azadatvédelmi incidens id6pontjat,
- azadatvédelmi incidens koriilményeit, hatésait,

z

- az elharitisara megtett intézkedéseket és

sz

- egyéb jogszabalyban el6irt adatokat.

Az adatvédelmi incidensnyilvantartds (xx. sz. melléklet) pontos vezetésérdl, aktualizaldsarél az

adatvédelmi tisztvisel6 gondoskodik.

Az adatvédelmi incidens bejelentése a Hatosdg részére

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi incidenst a bekovetkezését kovetGen haladéktalanul, de
legkés6bb az incidens bekovetkezésétdl szamfitott 72 6ran beliil bejelenti a Hat6sag részére, kivéve, ha az
incidens valészin(isithet6en nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.
Ha a bejelentés nem torténik meg hatarid6ben, az adatvédelmi tisztvisel6 koteles ennek okat igazolni a

Hatosag részére.

A hatdsagi bejelentésnek tartalmaznia kell:

az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét és hozzavet6leges szamat,

- azadatvédelmi incidenssel érintett személyek korét és hozzavetdleges szamat,
- azadatvédelmi incidens jellegét, koriilményeit,

- azadatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetGségét,

- azadatvédelmi incidens valészintisithet6 kovetkezményeit és

- azadatvédelmi incidens orvoslasara és enyhitésére megtett intézkedéseket.

Az érintettek tdjékoztatdsa az adatvédelmi incidensrél

Ty

Ha a vizsgédlat eredményeként megallapitast nyert, hogy az adatvédelmi incidens valésziniisithetéen
magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagara nézve és az érintettek
tajékoztatasa sziikséges, az adatvédelmi tisztvisel6 haladéktalanul értesiti az érintetteket és errdl a

pavs

Téarsasag vezet6 tisztségviselGjét is értesiti. Az értesitenddk listajat a xx. sz. melléklet tartalmazza.

Nem Kkell az érintetteket tajékoztatni:



- ha a Tarsasag olyan technikai, szervezési, védelmi intézkedéseket hajtott végre az érintett
adatokra vonatkozban, amelyek megakadalyozzdk az illetéktelen személyek szdmara vald
hozzaférést az adatokhoz vagy megakadalyozzak az adatok értelmezhetGségét.

- ha az adatvédelmi incidens bekovetkezését koveten a Tarsasidg olyan intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy a feltart adatkezelési kockazat valésziniisithetéen nem val6ésul meg.

- ha a tijékoztatds aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ebben az esetben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informdcidk ttjan kell tajékoztatni, mely tajékoztatds elektronikus tton is

megtorténhet.

Rendszeres tréningek

Az adatvédelmi tisztvisel6 jelen szabalyzat 9. pontjaban foglaltak szerint gondoskodik az adatvédelmi
tudatossag novelése céljabol adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos oktatasrél, mely soran a miltban
bekdvetkezett adatvédelmi incidensek tapasztalatait, vagy a lehetséges adatvédelmi incidensek veszélyeit
ismerteti, elemzi, a kockdzatok csokkentésével, megel6zésével kapcsolatosan tajékoztatast ad, illetve az

ismereteket ellendrzi.

Hatdsvizsgdlat

Amennyiben valamely 1j adatkezelési folyamat - annak jellegére, hatékorére, koriilményeire, céljaira
tekintettel - valdszin{isithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadségaira
nézve, akkor az adatkezelés megkezdését megel6z6en a Tarsasag hatdsvizsgalatot folytat le arra
vonatkozéan, hogy az adatkezelési folyamat a személyes adatok védelmét hogyan érinti. Egymashoz
hasonlé adatkezelési miiveletek, amelyek hasonlé kockazatokat jelentenek egyetlen egy hatdsvizsgalat

keretében is elvégezhetGk.

A hatasvizsgalatot f6szabaly szerint az adatvédelmi tisztvisel6 végzi. Amennyiben nem &6 végzi, igy a

Tarsasag koteles kikérni az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai tanacsat.

A Tarsasag jelen szabalyzat xx. sz. mellékletében leirt szempontrendszer figyelembevételével elvégzi a

hatasvizsgélatot.

A hatasvizsgélat elvégzését kovetGen sziikség szerint, de legaldbb az adatkezelési m{iveletek altal jelentett
kockazat valtozasa esetén gondoskodik a hatasvizsgélat feliilvizsgalatarél, mely soran a kockazatok

értékelését tjra elvégzi. A kockazatok feliilvizsgalatat legalabb 3 évente el kell végezni.

A személyes adatok kezelésével kapcsolatosan az Adatkezeld kotelezettsége tovabba a kockazatelemzés,
amelynek 1épései a kovetkezok:

- aszemélyes adatok kezelésével kapcsolatos kockazatok azonositasa,

- kockazati lista feléllitasa,

- azegyes kockazatok valészinisithet6 f6 okainak és varhaté negativ hatasainak meghatérozasa és

- ezek alapjan a preventiv és a korrektiv kockazatkezelési folyamatok kidolgozasa.



Sziikséges a kockazatforrasok feltarasa, melyen beliil meg kell hatdrozni a kockazati preventiv és
korrektiv célkezelés elemeit, az eréforras-kezelés rendszerét és el kell kiiloniteni az objektiv és szubjektiv
kockézati elemeket.

Az elemzés soran el kell jutni a teljes kockazatértékelési rendszer kialakitasdig, amelyben teljes
kockazatpotencial és kockazat prioritasi sorrend (nem az intézkedési rendszerrel azonos) megallapitasa

kell, hogy megtorténjen. Az elemzés menetét és eredményeit irasba kell foglalni.

A kockézatpotencialnal meg kell hatdrozni a valdszinliség szempontjabdl
- kicsi
- kozepes
- ésnagy bekovetkezés(i kockazatokat,
illetve horderd szempontjabol
- Kkicsi
- kozepes

- ésnagy horderejii kockazatokat.

Ez a meghatarozas alapozza meg a kés6bbi kockazatkezelési eljards médjat mind a preventiv, mind a

korrektiv eljaras tekintetében. A kockazatelemzés végrehajtasaért az adatvédelmi tisztviseld felel.

Elézetes konzultdcio

Amennyiben az elvégzett hatasvizsgalat azt allapitia meg, hogy az adatkezelési folyamat
val6szinisithetéen magas kockézattal jar, akkor a Tarsasdg az adatkezelési folyamat megkezdését

megel6z6en konzultaciét kezdeményez a Hat6saggal.

A konzultacié kezdeményezése soran a Tarsasag csatolja:

- azelvégzett hatdstanulmanyt,

az adatvédelmi tisztvisel6 nevét, elérhetGségét,

- az adatkezelési folyamatban részt vevd adatkezelG(k), adatfeldolgozé(k) feladatkoreinek
felsoroléasat,

- az adatkezelés céljat, mddjat és

- az érintettek jogainak, szabadsagainak biztositisa védelmében hozott intézkedéseket,

garanciakat.

Erdekmérlegelés

A GDPR rendelkezései szerint lehetdség van hozzdjarulas nélkiili adatkezelésre, ha ezt valamilyen jogos
érdek lehet6vé teszi, feltéve, hogy az Adatkezel§ eleget tesz tdjékoztatdsi kotelezettségének. Az

adatkezelés jogalapjanak vizsgélata soran a GDPR 6. cikk (1) bekezdése a)-f) pontjai az iranyadok.

Amennyiben a jogalapot a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti, az adatkezelési folyamat akkor és

annyiban lesz jogszer(i, amennyiben az adatkezelés az adatkezel$ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
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rvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget élveznek az érintett olyan

érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

Az adatkezelés jogszer(iségének vizsgalatdhoz a Tarsasag elvégez egy érdekmérlegelési tesztet, mely
soran az adatkezelés céljanak sziikségességét és az érintettek jogainak és szabadsidgainak aranyos

mértéki korlatozasat vizsgalja és megfelel6en alatdmasztja.

Az érdekmérlegelési teszt sordn a Tarsasag azonositja jogos érdekét az adatkezeléshez, valamint a
stlyozés ellenpontjat képezd érintetti érdeket és az érintett alapjogot. Az egymassal ellentétes jogok és
érdekek sulyozasanak feltételét mindig az adott eset sajatos koriilményeire vald tekintettel vizsgalja a
Tarsasdg. A Tarsasag a mérlegelés soran figyelembe veszi kiilonosen a kezelt, illetve kezelend$ adat
természetét és szenzitiv jellegét, nyilvanossdganak mértékét, az esetlegesen bekovetkezd szabalysértés

sulyossagat stb.

Az érdekmérlegelési teszt részeként a sziikségesség és aranyossig vizsgalatat is elvégzi a Tarsasag,
amelynek értelmében a személyes adatok védelme aldli kivételeknek és a védelem korlatozdsainak a
feltétlentil sziikséges mérték hatarain beliil kell maradniuk. A kezelhetd adatok jellege és mennyisége nem
haladhatja meg a jogszeri(i érdekek érvényesitése céljabol sziikséges mértéket. Az aranyossag vizsgalata a
célok és a megvalasztott eszk6zok kozotti kapcsolat értékelését foglalja magaban. A valasztott eszk6zok a
sziikségesség mértékét nem haladhatjdk meg, azonban az eszkozoknek is alkalmasnak Kkell lenniiik a

meghatarozott cél elérésére.

A stilyozas elvégzése alapjan a Tarsasag megallapitja, hogy kezelhet6-e a személyes adat.

A teszt eredményérol az érintettek tajékoztatast kapnak, melybdl egyértelmiien kideriil, hogy mely jogos
érdek alapjan és miért tekinthet6 aranyos korlatozasnak az, hogy a Tarsasdg az érintett beleegyezése
nélkiil kezeli a személyes adatot, tehat a Tarsasig adatkezeléséhez f{iz6d6 jogos érdeke miért miilja feliil
az érintett érdekeit, illetve jogait. A Tarsasdg tajékoztatja az érintetteket a hozzajarulds hidnyara

tekintettel alkalmazott adatvédelmi garancidkrol és az adatkezelés elleni tiltakozas lehetdségeirdl.

Nem irhat6 el6 az ellentétes érdekek és jogok kozotti silyozas eredménye anélkiil, hogy eltérd eredményt
tenne lehet6vé a Tarsasdg az adott eset sajatos koriilményeire tekintettel, ezért a Tarsasag minden egyes
esetben kiilon érdekmérlegelési tesztet végez el.

Lehetséges forgatékonyv, melyt6l valo eltérés jogat a Tarsasag fenntartja:

1. 1épés: a Tarsasag a tervezett adatkezelés megkezdése eldtt attekinti, hogy a célja elérése érdekében
feltétleniil sziikséges-e személyes adat kezelése: rendelkezésre dllnak-e olyan alternativ megoldédsok,
amelyek alkalmazasaval személyes adatok kezelése nélkiil megval6sithaté a tervezett cél.

2.1épés: a Tarsasag a jogos érdekét a lehetd legpontosabban meghatarozza.

3. 1épés: a Tarsasag meghatarozza, hogy mi az adatkezelés célja, milyen személyes adatok, meddig tartd
adatkezelését igényli a jogos érdek.

4. 1épés: a Tarsasag meghatarozza, hogy az érintetteknek mik lehetnek az érdekeik az adott adatkezelés
vonatkozasaban (példaul azok a szempontok, amelyeket az érintettek felhozhatnanak az adatkezeléssel

szemben).



5. 1épés: a Tarsasag elvégzi jogos érdekeinek és az érintettek érdekeinek, alapjogainak stlyozésat és ez
alapjan megéllapitja, hogy a személyes adat kezelhetd-e. A Tarsasag meghatarozza, hogy miért korlatozza
aranyosan a Tarsasag jogos érdeke - és az ennek alapjan végzett adatkezelés - a 4. l1épésben
meghatdarozott érdekelti jogokat, varakozasokat.

6. 1épés: a Tarsasdg meghatarozza, mely garancidk biztosithatjdk az adatkezelés sziikségességét-

aranyossagat (természetesen mas garancialis intézkedések is alkalmazhatdk).

A Tarsasag jelen szabdlyzat xx. sz. mellékletében leirt szempontrendszer figyelembevételével végzi el az

érdekmérlegelést.

Személyazonosité igazolvdanyok fénymdsoldsa

A Tarsasag - Osszhangban a NAIH Aallaspontjaval - nem készit fénymasolatot személyazonositd
igazolvanyokrol. A hat6sagi okmanyrodl készitett fénymasolat nem alkalmas a természetes személyek
azonositasara, mivel az egyén személyes jelenléte elengedhetetlen a hatdségi igazolvany alapjan torténd
személyazonositashoz. Az arcképes hatdsagi igazolvany értelemszertien csak akkor rendelkezik bizonyité
erdvel, ha annak alapjan a Tarsasdg megbizonyosodhat arrél, hogy az igazolvdnyon szereplé személy
képmasa és az igazolvanyt felmutaté személy megegyeznek. Egy hatdsagi igazolvanyrdl készitett masolat

nem rendelkezik bizonyité erdvel arrdl, hogy hiteles mésolata egy érvényes hatésagi igazolvanynak.

Az adatrogzités és az adatminGség elvének megtartasa céljabdl a Téarsasdg azonban az azonositd
igazolvanyokrél maszkolt fénymasolatot (vagy szkennelt képet - egyiitt: fénymasolat) készithet. A
fénymasolds soran a Térsasdg az igazolvany csak azon részeit hagyja fénymdasolasra alkalmas, a
tovabbiakban olvashat6 allapotban, amely adatokat az érintett egyébként is koteles magarél megadni. A
fénymasolat ebben az esetben az adategyeztetés céljabdl késziil. A fénymasolatot a Tarsasag azonnal és
visszavonhatatlanul torli vagy megsemmisiti, a maszkolt igazolvany-fénymésolatokon szerepl6 adatok a
Térsasag altal kijelolt munkatdrsa altali 6sszehasonlitasat, de legkésébb a fénymasolat késziiltét kovets 30

nap elteltével.

5. Adatbiztonsagi szabalyok

Fizikai védelem

A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsdga érdekében a Tarsasdg az alabbi intézkedéseket
alkalmazza:
- az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza, mas szdmara
fel nem tarhatéak;
- a dokumentumokat jol zdrhaté, szaraz, tlizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott
helyiségben helyezi el;
- afolyamatos aktiv kezelésben 1év{ iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozz3;
- a Tarsasag adatkezelést végz6 munkatirsa a nap folyaman csak tgy hagyhatja el az olyan

helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott adathordozoékat elzérja, vagy az irodat bezarja;



- a Tarsasag adatkezelést végz6 munkatarsa a munkavégzés befejeztével a papiralapti adathordozét
elzarja;
- amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizilasra keriilnek, a digitalisan térolt

dokumentumokra iranyadé biztonsagi szabalyokat alkalmazza a Tarsasag.

Amennyiben a papiralapon tarolt személyes adat kezelésének célja megvaldsult, igy a Tarsasag intézkedik
a papir megsemmisitésérl. Ebben az esetben a Tarsasag kijelol egy munkavallalét, aki a
megsemmisitésért felelés. A megsemmisitésért felel6s munkavéllalé a megsemmisitéssel érintett
szervezeti egység bevonasaval allitia 0ssze a megsemmisitend§ iratcsomagot. A megsemmisitésen
haromtagii megsemmisitési bizottsag vesz részt. A megsemmisitésrél jelen szabalyzat xx. sz. mellékletét

kell kitolteni.

Amennyiben a személyes adatok adathordozdja nem papir, hanem mas fizikai eszkoz, uigy a fizikai eszkoz

megsemmisitésére a papiralapi dokumentumokra vonatkozé megsemmisitési szabalyok az irdnyadéak.

Informatikai védelem

A szamit6gépen, illetve halézaton tarolt személyes adatok biztonsdga érdekében a Tarsasdg az aldbbi

intézkedéseket és garancialis elemeket alkalmazza:

- az adatkezelés sordn hasznalt szamitogépek a Tarsasag tulajdonat képezik, vagy azok folott
tulajdonosi jogkorrel megegyez6 joggal bir a Tarsasag;

- a szamitégépen taldlhaté adatokhoz csak érvényes, személyre sz6l6, azonosithaté jogosultsaggal -
legaldbb felhasznal6i névvel és jelszoval - lehet csak hozzaférni, a jelszavak cseréjérdl Tarsasag
rendszeresen, illetve indokolt esetben gondoskodik;

- azadatokkal tortén6 minden szamit6gépes rekord nyomon kovethetSen naplézasra kertil;

- a halézati kiszolgidld gépen (a tovabbiakban: szerver) tdrolt adatokhoz csak megfeleld
jogosultsaggal és csakis az arra kijelolt személyek férhetnek hozza;

- amennyiben az adatkezelés célja megval6sult, az adatkezelés hatarideje letelt, igy az adatot
tartalmazé fajl visszaallithatatlanul torlésre kertil, az adat Gjra vissza nem nyerhet6;

- a Tarsasag a halézaton tarolt adatok biztonsiga érdekében a szervereket magas rendelkezésre
allasu infrastruktiraval védi, az adatvesztést mentésekkel és archivalassal keriili el;

- a személyes adatokat tartalmaz6 adatbazisok aktiv adataibél napi mentést végez, a mentés a
kozponti szerver teljes adatallomanyara vonatkozik és magneses adathordozoéra torténik;

- a lementett adatokat tirolé6 mégneses adathordozé az erre a célra kialakitott pancéldobozban
tlizbiztos helyen és mddon tarolt;

- aszemélyes adatokat kezel6 hal6zaton a virusvédelemrdl folyamatosan gondoskodik;

- a rendelkezésre all6 szamitastechnikai eszkozokkel, azok alkalmazasidval megakadalyozza

illetéktelen személyek haldzati hozzaférését.



Szerverek biztonsdga

A Tarsasag altal kezelt személyes adatok aramlasat elektronikus médon szerverek segitségével, fizikai
tarolasukat pedig adattarolok segitségével valdsitjdk meg. Mind az adattarolékat, mind pedig a
szervereket kiilon erre a célra kialakitott helyiségben kell elhelyezni. Erre a helyiségre vonatkozéan ki kell
alakitani egy hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd munkavallal6 bazist, akik engedéllyel férhetnek hozza
ezekhez az eszk6zokhoz és esetlegesen a rajtuk tarolt adatokhoz. A szerverszobaba val belépési
jogosultsagot a munkavallalénak kiilon kell igényelnie, amit az IT vezet6nek - az adatvédelmi tisztviselGvel

egyeztetve - kell elbiralnia.

A helyiségbe csak jelen szabalyzat xx. sz. mellékletében meghatarozott és tételesen felsorolt személyek

léphetnek be.

A személyes adatok taroldsanak helyén, a szerverszobdkban tarolt szerverek fizikai védelme érdekében a
Tarsaséag az alabbi intézkedéseket és garancidlis elemeket alkalmazza:

- aszerverszoba fizikai védelmét tlizgatlo falak biztositjak,

- aszerverszoba klimatizalt és t(izjelz6 berendezéssel ellatott,

- a szerverszobdba csak a szerverszoba kulcsfelvételi engedéllyel (xx. sz. melléklet) rendelkezd
személy rendelkezhet sajat kulccsal vagy veheti at a kulcskezelési szabalyok alapjan a kulcs
kezelGjétdl a szerverszoba kulcsat,

- akulcsfelvételi engedéllyel rendelkez6krél nyilvantartast vezet az Adatkezelg,

- aki nem a Tarsasag alkalmazottja, az nem rendelkezhet kulcsfelvételi engedéllyel,

- a kezelt kulcsok tipusa lehet alland6 vagy eseti, allandé kulcsfelvételi jogosultsidg birtokaban
dedikalt kulccsal rendelkezhet az engedély birtokosa,

- Tarsasag ezen feladattal megbizott munkatérsa a kulcskezelési szabalyok alapjan a folyamatosan
rogziti a nem dedikalt kulcsok felvételét és leadasat,

- amennyiben olyan személynek kell tevékenysége ellatdsa miatt bemenni a szerverszobaba, aki nem
jogosult a kulcs felvételére vagy nem a Tarsasag alkalmazottja, akkor minden esetben tartézkodik

vele egy olyan személy is a szerverszobaban, aki kulcsfelvételi engedéllyel rendelkezik.

Jogosultsdgkezelés

A jogosultsagkezelés szabalyozasanak célja, hogy a kiosztott jogosultsdgok pontosan nyomon kovethetdek
legyenek, dokumentélt formdban meg6rzésre keriiljenek, valamint az egyes jogosultsdgokkal rendelkezd
személyek tevékenysége és az altaluk felhasznalt adatok kore ellendrizhetd legyen. Ezen adatok
naprakészsége nagymértékben hozzasegiti a Tarsasagot a t6le elvart, illetve altala elérhet6 biztonsagi
szint teljesitéséhez, tovdbba az informatikai hal6zat térvényi és szakmai norméak szerinti tizemeltetéséhez.
A szabdlyozés kiterjed az elektronikus megfigyelérendszerek informatikai rendszerére és az azokhoz

csatlakoz6 eszkozokre is.

Az informatikai rendszerben a jogosultsagok valtozasait (1étezd jogosultsidgok, 1j jogosultsdgok kiosztasa,

modositasa, megsziinése) dokumentalni kell.



A személyes adatok biztonsaga érdekében a Tarsasag az aldbbi jogosultsagkezelési elGirasokat
alkalmazza:
o Alapelvek

* Uj jogosultsag beallitasat, illetve jogosultsig megvaltoztatisat a jogosultsag birtokosanak
felhatalmazasa alapjan az IT vezetd végzi.

= A jogosultsagok megallapitasa soran kizdrélag a munkavégzéshez sziikséges és elégséges
jogosultsagokat kell kiosztani.

= El kell keriilni, hogy teljes hozzaférést, illetve adminisztratori jogosultsdgokat kapjanak mas
munkat végzd, illetve a jogosultsag birtoklasira igényt nem tart6 személyek.

* Adminisztratori jogosultsaggal rendelkez6 nevesitett felhasznal6t kell alkalmazni a rendszer
adminisztralasa érdekében minden esetben, ahol ez lehetséges. A nem nevesitett
rendszergazdai jelszavakat zart boritékban, felbontast gatl6 médon, alairva kell tarolni. Ezek
hasznélatat az Adatkezel§ vezetd tisztségviselGje vagy akadalyoztatasa esetén helyettesitési
rend szerinti helyettese engedélyezheti. A nem nevesitett felhaszndl6i jogosultsagok
hasznélatat indokolni és dokumentélni kell.

= Kiils6 - karbantart6 vagy fejleszt6 - cég alkalmazottja folyamatosan miik6dd, korlatlan idére

sz016 hozzaférési jogosultsaggal nem rendelkezhet.

Jogosultsdgkezelési folyamat

Jogosultsagigényléshez, -médositashoz az IT vezetdnek cimzett, jelen szabalyzat xx. sz. mellékletét képez6,
alairt ,Jogosultsidgkezelési megrendel6lap”-ot Kkell kiildeni. A megrendelSlapot papiralapon vagy

elektronikus formatumban, az alairt példanyt beszkennelve kell eljuttatni az IT vezet6nek.
A jogosultsag kezelésekr6l az IT vezet§ bels6 nyilvantartast vezet, amely a szabalyzat xx. sz. melléklete.

Az IT vezetd minden esetben konzultdl a megrendel6lapon szereplé jogosultsig megadasar6l vagy
médositasarél annak indokoltsaganak tekintetében a jogosultsig birtokosaval és az igényls feletti
munkéltatéi jog gyakorldjaval. A jogosultsdg megadasaval vagy mddositasiaval kapcsolatosan a vezetd
tisztségviselének és az igényl6 feletti munkaltatéi jog gyakorldjanak vétdjoga van.

A megsziiletett dontést kovetben az IT vezet6 altal kijelolt munkatars bedllitja a jogosultsdgokat, amelyrél
visszaigazolast kiild az igényld felé.

A jogosultsag birtokosanak munka- vagy egyéb jogviszonya megsziinésével kozvetlen felettesének
kotelessége értesiteni az IT vezetSt, valamint a munkaltatéi jogok gyakorléjat a jogosult eddig birtokolt
jogosultsagainak torlése érdekében.

A jogosultsag megsziinése esetén a jogosult felettese a megsziintetési kérelmet elektronikus médon vagy
papiralapon a jogosultsagkezelési megrendel6lapon kiildi meg az IT vezet6nek, aki gondoskodik a
jogosultsag torlésérdl. Ezt kovetGen az IT vezetd vagy az dltala megbizott munkatérs visszajelzést kiild a
torlést kezdeményezének.

Athelyezés esetén a korabbi munkakor feletti munkaltatéi jogokat gyakorlé felettes és az 1j munkakér
feletti munkaltatéi jogokat gyakorld felettes egyetemlegesen kotelesek gondoskodni a régi jogosultsagok

torlésének, mdodositasdnak vagy Uj jogosultsagok felvételének kezdeményezésérol.



Az informatikai rendszerben a kilép6 felhasznalék profiljait fel kell fliggeszteni, hasznalaton kiviil kell
helyezni. A felhasznaldi fiokok torlése a rendszerek ellengrzését kovetGen térténhet meg, ha a térlés nem

okoz adatvesztést.

6. Alnevesités
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Az alnevesités a személyes adatok olyan médon torténs kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informécidk felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, mivel a Tarsasdg az ilyen tovabbi informéciét kiilon tarolja, és
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositja, hogy azonositott vagy azonosithat6
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni.

Az alnéven torténd adatkezelést a Tarsasag a nagyobb fokid biztonsag érdekében, valamint a statisztikai
célra gylijtendé adatok vagy a fejlesztés, tesztelés, karbantartis alatt 4ll6 rendszerek esetében a
tesztadatok tekintetében végez, mivel a személyes adatok dlnevesitése csokkentheti az érintettek szdmara
a kockazatokat, valamint a Tarsasag ezaltal konnyebben meg tud felelni az adatvédelmi
kotelezettségeinek.

Az alnevesités személyes adatok kezelése soran torténd alkalmazasanak 6sztonzése céljabdl lehet6vé teszi
az alnevesitésre iranyulé intézkedések és az altaldnos elemzés egyidejli alkalmazdsat a Tarsasag
szervezetén belil. A Tarsasag tovabba biztositja, hogy az ahhoz sziikséges tovabbi informaciokat, amelyek
altal a személyes adatokat egy adott érintetthez lehessen kapcsolni, elkiilonitve taroljak. A Tarsasagnal az

adatvédelmi tisztvisel§ az, aki ugyanazon a szervezeten beliil feljogositott személynek mindstil.

A természetes személyeket személyes adataik kezelése tekintetében megillet6 jogok és szabadsagok
védelme megkdoveteli a Rendelet kovetelményeinek teljesitését biztosité megfelel6 technikai és szervezési
intézkedések meghozatalat. Ahhoz, hogy az Adatkezel$ igazolni tudja a Rendeletnek val6 megfelelést,
olyan belsé szabalyokat kell alkalmaznia, valamint olyan intézkedéseket kell végrehajtania, amelyek

teljesitik kiilonosen a beépitett és az alapértelmezett adatvédelem elveit.

A Tarsasag torekszik - a GDPR-nak valé megfelelés érdekében - a személyes adatok kezelésének
minimalisra csokkentésére, a személyes adatok mihamarabbi alnevesitésére, a személyes adatok
funkcidinak és kezelésének atldthat6sigara, valamint arra, hogy az érintett nyomon Kkovethesse az

adatkezelést, a Tarsasag pedig biztonsagi elemeket hozhasson létre és tovabbfejleszthesse azokat.

7. Beépitett adatvédelem

Bevezetésre keriil az tn. beépitett adatvédelem (privacy by design), melynek kovetkeztében a Téarsasag
mar az adatkezelés tényleges megkezdése el6tt - példaul mar a projektel6készités idGszakaban - is
figyelemmel van a GDPR eléirasaira. A beépitett adatvédelem a Tarsasag sajat, olyan belsé eljarasainak az
o0sszessége, amivel - a kiilsé szabalyozasoktél fiiggetleniil is - igyekszik megfelelni annak, hogy az érintett

maganszférajat minél jobban védje.



A természetes személyeket személyes adataik kezelése tekintetében megilletd jogok és szabadsagok
védelme megkoveteli a GDPR kovetelményeinek teljesitését biztosité megfelel6 technikai és szervezési
intézkedések meghozatalat. Az emlitett intézkedések magukban foglaljak a személyes adatok kezelésének
minimalisra csokkentését, a személyes adatok mihamarabbi alnevesitését, a személyes adatok funkciéinak
és kezelésének atlathat6sagat, valamint azt, hogy az érintett nyomon kovethesse az adatkezelést, a
Téarsasag pedig biztonsagi elemeket hozzon létre és tovabbfejleszthesse azokat. Az adatkezelésnek
atlathatonak és felhasznal6-kézpontinak, az adatvédelemnek proaktivnak Kell lennie, és az adat teljes

életciklusat fel kell dlelnie, vagyis a teljes folyamatnak része kell, hogy legyen.

A Tarsasag a tudomany és a technoldgia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege,
hat6kore, korilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett,
valtozé valdsziniliségli és stilyossagi kockézat figyelembevételével, mind az adatkezelés maédjanak
meghatarozdsakor, mind pedig az adatkezelés sordn olyan megfelel6 technikai és szervezési
intézkedéseket -
a) aszemélyes adatok alnevesitését és titkositasat;
b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatisok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre dllasat és ellenallé képességét;
c) fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a személyes adatokhoz valéd
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 id6ben vissza lehet allitani;
d) az adatkezelés biztonsigidnak garantilasira hozott technikai és szervezési intézkedések

hatékonysdginak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalé eljarast

- hajt végre, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek, példdul az adattakarékossag hatékony
megvaldsitidsa, masrészt a GDPR-ban foglalt kovetelmények teljesitéséhez és az érintettek jogainak

védelméhez sziikséges garanciak beépitése az adatkezelés folyamataba.

A Tarsasdg megfelelé technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositisara, hogy
alapértelmezés szerint kizardlag olyan személyes adatok kezelésére Kkeriiljon sor, amelyek az adott
konkrét adatkezelési cél szempontjabdl sziikségesek. Ez a kitelezettség vonatkozik a gy(ijtott személyes
adatok mennyiségére, kezelésiik mértékére, taroldsuk idGtartamara és hozzaférhetdségiikre. Ezek az
intézkedések kiilonosen azt kell, hogy biztositsidk, hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a
természetes személy beavatkozdsa nélkiil ne vélhassanak hozzaférhet6vé meghatdrozatlan szamu

személy szamara.

A GDPR 42. cikke szerinti jovahagyott tantsitdsi mechanizmus felhaszndlhaté annak bizonyitasa
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részeként, hogy a Tarsasag teljesiti az el6bbiekben elGirt kovetelményeket.

A Tarsasag és az adatfeldolgozd intézkedéseket hoz annak biztositdsara, hogy a Tarsasag vagy az
adatfeldolgozé iranyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozziféréssel rendelkezé természetes
személyek kizarolag a Tarsasag utasitasanak megfelel6en kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az

ett6l valo eltérésre uniés vagy tagallami jog kotelezi Gket.



A beépitett és az alapértelmezett adatvédelem elveit a kozbeszerzések sordn is figyelembe veszi a

Tarsasag.

Adattovabbitas esetén a megfelelségi hatarozat hidnyaban a Tarsasag vagy az adatfeldolgozé a megfelel6
garancidk érintett szamara vald biztositasa ttjan gondoskodik az adatvédelem harmadik orszagbeli
hianyossagainak ellenstilyozdsar6l. A garancidk biztositjadk az adatvédelmi kovetelményeknek vald
megfelelést, és az Eurdpai Union beliili adatkezelés esetén biztositott jogokkal azonos szintii jogokat
biztositanak az érintettek szamdara, beleértve az érintettek jogainak érvényesithetdségét és a hatékony
jogorvoslat lehetségét, ezen beliil ideértve azt, hogy az érintettek hatékony kozigazgatasi vagy birdsagi
jogorvoslatot vehessenek igénybe és kartéritést igényelhessenek az Eurdépai Uniéban vagy egy harmadik
orszagban. A garancidk kiilondsen a személyes adatok kezelésére vonatkozé altalanos elveknek, valamint

a beépitett és alapértelmezett adatvédelem elveinek valé megfelelésre vonatkoznak.

8. Mobil eszkoz menedzsment

Az adatvédelmi szabalyozis szempontjabél a mobil eszkéz menedzsment teriiletén a Tarsasag
lizletmenetéhez fontos szolgaltatasok, miiszaki technikai, informatikai biztositasa mellett adatvédelmi
szempontbdl fontos kotelezettség keletkezik, azaz biztositani kell a Tarsasdg birtokdba keriil6 adatok

titkossagat, sérthetetlenség és a biztonsagot garantalo keretrendszerben valé miikodését.

A Tarsasag rendszerében mobilmenedzsment szolgaltatisokat biztosité informatikai beruhdzast kell

elvégezni, amely az aldbbiakat kell, hogy biztositsa:

- Osszetett és rendszeresen valtozo jelszéhasznalat kikényszeritése

- hasznalati eszk6zok automatikus kiléptetése

- titkositds haszndlata a rendszerben lev§ eszkozokon

- adatok tavoli torlésének lehetdsége (csak a céges adatokra, vagy az 6sszes adatra vonatkozéan)
- eszkoz tavoli letiltasa

- eszkoz tavoli ellendrzése

- nyomkovetés és helymeghatarozasi opcié tavoli bekapcsolasanak lehetGsége

9. Oktatas és tréningrendszer

Kiemelt teriiletként kell kezelni a munkavallalék kapcsdn a biztonsagtudatossagi képzést a szervezet

informatikai és nem informatikai alkalmazottai részére.

A biztonsagtudatos magatartas komoly tizleti kdrokat okozé hibak és tdimadasok megel6zésében jatszhat

szerepet.

Nem elegend6 a megfelel6en kidolgozott IT biztonsagi szabalyzat, informaciobiztonsagi rendelkezések és
adatvédelmi, adatbiztonsagi szabalyozds megléte a szervezetben, a munkavallalokban rendszeres

képzések, tréningek soran kell tudatositani, hogy a kialakitott szabdlyrendszer és az IT eszkozok



6nmagukban nem képesek garantalni a szervezet szdmara az adat- és informaciébiztonsagot, ehhez a napi

munkatevékenységiik sordn felel6s magatartiasukkal a dolgozoknak is hozza kell jarulniuk.

A munkavallalék megfelel6 képzése a képzést kovetden kimutathatéan kevesebb biztonsagi incidenst
eredményez, ami a kozvetlen adatvesztésbél és esetleges adatvédelmi birsagb6l ered6 karokon til a

pénziigyi eredményekben is nyilvanval6an megmutatkozik.

A munkavdllal6k altalanos adatvédelmi-informéci6biztonsagi tréning rendje hathavonta (kapcsolhaté més
rendszeres képzésekhez, tréningekhez pl. tiz- és munkavédelem) egy éra id6tartamban torténjen. Ez
vonatkozik az informatikai és nem informatikai munkavallalkra egyarant.

Kiilén tréningrendet kell biztositani az informatikai, kiilonosen a rendszergazdai feladatokat ellatok
részére. Ennek célja, hogy kizokkentse a képzés alatt allokat a megszokott munkamenetiikbdl és feltarja
el6ttiik a rosszindulati tamadasok, hekkerek altal folyamatosan fejlesztett aktudlis tAmadasi szemléletet,
ramutasson az aktualis trendek szerint jellemz&en keresett gyenge pontokra és segitse 6ket abban, hogy
érzékelt behatolasi kisérlet esetén milyen megoldasokat preferaljanak a tdmadasok elharitasara és a

kockazat alacsony szinten tartasanak érdekében.

10. Az érintettek jogainak érvényesitése

Az érintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve - a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével - torlését, korlatozasat a

Térsaség feltiintetett elérhetfségein.

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala az Adatkezel§ rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formaban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy

ezeket az adatokat egy méasik adatkezel6nek tovabbitsa.

A Tarsasag a beérkezett kérelmet, illetve tiltakozast koteles a beérkezéstdl szamitott harom napon beliil

7. 2

attenni az adatkezelés szempontjabdl feladat- és hataskorrel rendelkezs szervezeti egység vezet6jéhez.

A feladat- és hataskorrel rendelkez6 szervezeti egység vezetdje az érintett személyes adatanak kezelésével

Osszefiiggd kérelmére, az érkezését6l szamitott legkés6bb 25 - tiltakozasi jog gyakorldsa esetén 15 -

napon beliil frasban, k6zérthet6 formaban valaszt ad.

Az érintett kérelmére az adatkezel§ tajékoztatast ad az érintett altala kezelt, illetve az 4ltala vagy
rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgoz6 altal feldolgozott adatairdl, azok forrsardl, az adatkezelés
céljarél, jogalapjarol, idétartamarol, az adatfeldolgozé nevérél, cimérdl és az adatkezeléssel osszefiiggd
tevékenységérdl, az adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatisair6l és az elhdritisira megtett
intézkedésekrdl, tovabba - az érintett személyes adatainak tovabbitisa esetén - az adattovabbitas
jogalapjarol és cimzettjérol.

A tajékoztatas fGszabdly szerint ingyenes, ha a tdjékoztatiast kér6 a foly6 évben azonos adatkérre

vonatkozdéan tajékoztatdsi kérelmet az Adatkezel6héz még nem nytjtott be. Egyéb esetekben



koltségtérités allapithaté meg. A koltségtérités mértékét a felek kozott létrejott szerzédés is rogzitheti. A
mar megfizetett koltségtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték, vagy a

tajékoztatas kérése helyesbitéshez vezetett.

A val6sagnak nem megfelel6 adatot az adatot kezel§ szervezeti egység vezet6je - amennyiben a sziikséges
adatok és az azokat bizonyité kozokiratok rendelkezésre allnak - helyesbiti, a GDPR. 17. cikkében
meghatérozott okok fennallasa esetén intézkedik a kezelt személyes adat torlésérsl.

A személyes adatot torolni kell, ha

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbél a célbél, amelybdl azokat gyjtotték vagy mas
moédon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs els6bbséget élvezd jogszerdi ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezelére alkalmazandé uniés vagy tagillami jogban eléirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) aszemélyes adatok gyfijtésére a 16 éven aluli gyermekek részére az informacios tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasok kindlasaval kapcsolatosan keriilt sor;

g) ha az Adatkezeld nyilvinossagra hozta a személyes adatot, és a személyes adatokra mar nincs
sziikség abbdl a célbél, amelybdl azokat gyijtotték vagy méas médon kezelték gy azt tordlni
koteles, valamint az elérhet6 technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével
megteszi az észszerlien elvarhaté lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak
érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezels adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte t6liik
a széban forgé személyes adatokra mutat6 linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve

masodpéldanyanak torlését.

Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen,

— ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitdsa kizarélag az Adatkezel6re vonatkozé jogi
kotelezettség teljesitéséhez vagy az Adatkezel§, adatitvevs vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kételezs adatkezelés esetén;

— ha a személyes adat felhasznaldsa vagy tovabbitasa kozvetlen iizletszerzés, kozvélemény-kutatas
vagy tudomanyos kutatas céljara torténik; valamint

— térvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az Adatkezel§ a tiltakozast a kérelem benyujtasatél szamitott legrévidebb idén beliil, de legfeljebb 15
napon beliil megvizsgélja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és dontésérsl a kérelmezét

irasban t4jékoztatja.

Ha az Adatkezel6 az érintett tiltakozdsanak megalapozottsagat megallapitja, az adatkezelést - beleértve a
tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is - megsziinteti, az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrél,
tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett
személyes adatot kordbban tovabbitotta és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése

érdekében.



Ha az érintett az Adatkezel6 dontésével nem ért egyet, illetve, ha az Adatkezel§ a valaszadasi hatarid6t
elmulasztja, az érintett - a dontés kozlésétdl, illetve a hatarid6 utolsé napjatdl szamitott 30 napon beliil -
biréséaghoz fordulhat.

Ha az adatatvevd joganak érvényesitéséhez sziikséges adatokat az érintett tiltakozdsa miatt nem kapja
meg, Ugy az értesités kozlését6l szamitott 15 napon beliil, az adatokhoz valé hozzajutas érdekében

birésaghoz fordulhat az Adatkezel§ ellen. Az Adatkezel§ az érintettet is perbe hivhatja.

Ha az Adatkezel6 az értesitést elmulasztja, az adatatvevd felvilagositast kérhet az adatatadis
meghiusulasaval kapcsolatos koriilményekrél az Adatkezel6tdl, amely felvildgositist az Adatkezeldé az
adatatvevd erre iranyulé kérelmének kézbesitését kévet§ 8 napon beliil kételes megadni. Felvilagositas
kérése esetén az adatitvevd a felvilagositas megadasatdl, de legkés6bb az arra nyitva all6 hatarid6tél
szamitott 15 napon beliil fordulhat birésaghoz az Adatkezel§ ellen. Az Adatkezel$ az érintettet is perbe
hivhatja.

Az Adatkezel§ az érintett adatat nem torélheti, ha az adatkezelést torvény rendelte el. Az adat azonban
nem tovabbithat6 az adatitvevd részére, ha az adatkezel§ egyetértett a tiltakozassal, vagy a birdsag a

tiltakozas jogossagat megallapitotta.

Amennyiben az érintett jogainak gyakorldsa soran az iigy megitélése nem egyértelmd, az adatot kezel
szervezeti egység vezetSje az ligy iratainak és az ligyre vonatkozé allaspontjanak megkiildésével

allasfoglalast kérhet az adatvédelmi tisztvisel6tdl, aki azt harom napon beliil teljesiti.

A Tarsasag az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsidg kovetelményeinek
megszegésével masnak okozott kart, illetve az &ltala vagy az altala igénybe vett adatfeldolgozé altal
okozott személyiségi jogsértés esetén jaré sérelemdijat is megtériti. Az Adatkezel6 mentesiil az okozott
karért valo felelGsség és a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az
érintett személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés korén Kkiviil es6, elharithatatlan ok idézte eld.
Ugyanigy nem tériti meg a kart, amennyiben az a karosult szindékos vagy siilyosan gondatlan

magatartasabol szarmazott.

Az érintett jogorvoslati lehet8séggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsig
Hatdsagnal (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C.), illetve lakéhelye vagy tart6zkodasi helye

szerint illetékes térvényszéknél élhet.



A szabalyzat dinamikusan valtozé adatkezelési rendszerelemeirdl

Szolgaltatasi tevékenységgel kapcsolatos adatkezelés

Adatfeldolgozo neve:
székhelye:
adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége:

Adattovdbbitds cimzettje:

székhelye:

adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége:
adattovdbbitds jogalapja:

tovdbbitott adatok kére:

Hatralékkezeléssel kapcsolatos adatkezelés

Adatfeldolgozd neve:
székhelye:
adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége:

Adattovdbbitds cimzettje:

székhelye:

adatkezeléssel Gsszefiiggd tevékenysége:
adattovdbbitds jogalapja:

tovdbbitott adatok kére:

Panaszkezeléssel kapcsolatos adatkezelés

Adatfeldolgozé neve:
székhelye:
adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége:

Adattovdbbitds cimzettje:

székhelye:

adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége:
adattovdbbitds jogalapja:

tovdbbitott adatok kére:

Munkara jelentkezdk adataival kapcsolatos adatkezelés

Adatfeldolgozé neve:
székhelye:
adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége:

Adattovdbbitds cimzettje:
székhelye:
adatkezeléssel 6sszefiiggd tevékenysége:



adattovdbbitds jogalapja:
tovdbbitott adatok kére:

Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés

Adatfeldolgozé neve:
székhelye:
adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége:

Adattovdbbitds cimzettje:

székhelye:

adatkezeléssel Osszefiiggo tevékenysége:
adattovdbbitds jogalapja:

tovdbbitott adatok kére:

Vagyonvédelmi rendkiviili események

Adatfeldolgozo neve..
székhelye:
adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége:

Adattovdbbitds cimzettje:

székhelye:

adatkezeléssel sszefiiggd tevékenysége:
adattovdbbitds jogalapja:

tovdbbitott adatok kore:

Eléerds 6rzés

Adatfeldolgozo neve:
székhelye:
adatkezeléssel 6sszefiiggd tevékenysége: élGerds Grzés biztositdsa az adatkezeld teriiletén

Beléptetés

Adatfeldolgozé neve:

székhelye:

adatkezeléssel Gsszefiiggl tevékenysége: az adatkezell teriiletére torténd érintettek beléptetése és
ellenérzése

Az adatvédelmi tiSZIVISElO: ....cceerernsirmniinsisesscoreessenssenssensasnsnesenee



